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TULOS 2.  PELIPOHJAISET OPETUSVÄLINEET
On aika tuoda esiin uraauurtavaa työtämme 
Tulos 2:n parissa, jossa keskitytään pelipohjaisten
opetusvälineiden kehittämiseen.  
Uskomme, että pelillistäminen on kiehtova kannustin,
joka voi motivoida kouluttajia ja opettajia
parantamaan taitojaan ja tietämystään aiheesta.

Tämän tuloksen avulla pyrimme lisäämään
kouluttajien ja opettajien motivaatiota, sitoutumista ja
tiedon ylläpitoa. Muuttamalla Tuloksen 1 oppimis-
kokemuksen vuorovaikutteiseksi ja nautinnolliseksi
seikkailuksi uskomme, että yksilöt innostuvat
osallistumaan aktiivisesti ammatilliseen kehitykseensä.

Saatavilla pian täällä! 

https://favet.eu/project-results
https://favet.eu/project-results


3. Kansainvälinen projektikokous
Mariborissa, Sloveniassa 

20. - 21.4.2023

FAVET-ryhmä kokoontui jälleen
kolmanteen kansainväliseen
hankekokoukseen, joka pidettiin
20.-21. huhtikuuta 2023.  
Kokouksen järjesti ja isännöi
slovenialainen kumppani Fundacija
PRIZMA (PRIZMA-säätiö). Kokous
tarjosi ryhmälle tilaisuuden
keskustella hankkeen toiminnassa
tähän mennessä saavutetusta
edistyksestä ja tuloksista. 
Ryhmän jäsenet olivat innokkaita
jakamaan näkemyksiään,
vaihtamaan tietoa ja tekemään
yhteistyötä kouluttajien ja
opettajien ammatillisen
koulutuksen parantamiseksi.

LTT-tapahtuma Kouvolassa
24.-26.5.2023

Kouvolassa järjestettiin kolmi-
päiväinen oppimis- ja opetus-
koulutustoiminta osana FAVET-
hanketta. Kouluttajat ja opettajat
Espanjasta, Sloveniasta,
Romaniasta, Suomesta, Ranskasta
ja Puolasta kokoontuivat
24.-26.5.2023 osallistumaan
testaustoimintaan, jonka
tavoitteena oli lisätä heidän
taitojaan digitaalisten taitojen
edistäjinä.
Kouvolan Ammattiopisto Edukon
isännöimä ja järjestämä koulutus
tarjosi ammattilaisille ainut-
laatuisen tilaisuuden tehdä
yhteistyötä, oppia ja kehittyä
digitaalisissa käytännöissään.



Vuonna 2011 perustettu Bucovina Institute on
kansalaisjärjestö, joka toimii voittoa
tavoittelemattomana organisaationa. Sen
päätavoitteena on edistää kestävää kehitystä
Romanian koillisosassa, Ukrainan lounaisosassa ja
koko Moldovan tasavallassa sijaitsevissa yhteisöissä.
Tämä saavutetaan erilaisilla toimilla, kuten
yhteistoiminnallisilla oppimishankkeilla ja aikuisille
suunnattujen jatkuvien koulutusohjelmien
järjestämisellä.
Bucovina-instituutin päätavoitteisiin kuuluvat:
1. kulttuurienvälistä oppimista, rajat ylittävää
yhteistyötä ja kokemusten vaihtoa edistävien
ohjelmien kehittäminen.
2. maaseutualueiden asukkaiden, mukaan lukien
nuoret, aikuiset, maahanmuuttajat, vähemmistöt ja
vammaiset, tukeminen varmistamalla yhtäläiset
mahdollisuudet kaikenlaiseen koulutukseen ja
oppimismahdollisuuksiin.
3. alueellisen ja yhteisöllisen kehityksen tukeminen
tarjoamalla koulutuskursseja, pätevyyden
arviointeja ja sertifiointimenettelyjä sekä
edistämällä kaikkien yhteisön jäsenten osallistavaa
osallistumista ilman syrjintää.

Kysynnän ja tarjonnan yhteen-sovittaminen
paikallisilla työmarkkinoilla,
kannustetaminen henkilöresurssien
kehittämiseen tähtääviin investointeihin,
osaamisen kehittämiseen tehtävien
investointien tehostaminen, 
elinikäinen oppiminen sekä työllisille että
työttömille
osuus- ja yhteisötalouden ja sosiaalisten
innovaatioiden kehittämiseen ja tukemiseen.

PRIZMA 
Säätiö yhdistää työmarkkina-osapuolet ja muut
keskeiset sidosryhmät Podravjen alueella
Sloveniassa. 
Julkisten (EU:n ja kansallisten) tarjouskilpailujen
menestyksekkäiden hakemu-sten avulla se
tarjoaa varoja seuraaviin tarkoituksiin:

Säätiö kehittää valmiuksia älykkää-
seen erikoistumiseen, teollisuuden siir-
tymiseen ja yrittäjyyteen. Se neuvoo ja
tukee yrityksiä/organisaatioita strate-
gisen henkilöstöresurssien kehittämisen
alalla, parantaa työoloja ja parantaa
lähestymistapoja ja malleja aktiivi-
seen ikääntymiseen ja ikäraken-
teeltaan monimuotoisen työvoiman
hallintaan. Lisäksi se luo tukevan
ympäristön osuus- ja yhteisötalouden
alan jatkokehitykselle.

Let's get to know the partnership



KUMPPANIT

favet2022@gmail.com @favetprojecteuwww.favet.eu

YHTEYSTIEDOT

Euroopan unionin rahoittama. Esitetyt näkemykset ja mielipiteet ovat kuitenkin vain kirjoittajien omia eivätkä välttämättä
vastaa Euroopan unionin tai Euroopan koulutuksen ja kulttuurin toimeenpanoviraston (EACEA) näkemyksiä. Euroopan

unionia tai EACEAa ei voida pitää näistä vastuussa.


